PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO CALCADO-ES
GABINETE DO PREFEITO

Sdo José do Calgado -ES, em 05 de novembro de 2025.

OFICI10 N°. 373/2025/GP

A sua Exceléncia a Senhora
Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da Cdmara Municipal de Sao José do Calgado

Camara Municipal de Sdo José do Calgado

Praga Cel. José Dutra Nicécio, n°. 130, Centro
Sdo José do Calcado -ES

ASSUNTO: Encaminhamento de proposta legislativa para apreciaciio e votacio.

Senhora Presidente,

Com nossos cordiais cumprimentos, valemo-nos do presente expediente para encaminhar
a apreciagdo dessa Egrégia Edilidade a proposta de redag¢do do Projeto de Lei Complementar n°
037/2025, que altera a redagéo do artigo 61 da Lei Municipal n°. 939, de 27 de fevereiro de 1996,
para disciplinar o regime de remuneragdo dos servidores publicos municipais ocupantes de cargos
comissionados, e da outras providéncias.

Considerando a relevincia da matéria para a Administragdo Municipal, submetemos a
presente proposta a apreciagio do Legislativo Municipal.

Sem mais para 0 momento, ¢ contando com a aprovagdo da proposta ora encaminhada,
aproveitamos o ensejo para renovar nossos protestos de elevada estima e distinta consideragdo.

Respeitosamente,
ANTONIO COIMBRA DE  Assinado de forma digital por ANTONIO

ALMEIDA:37973847 15 Aitpton som 1 aoioAST973204715
ANTONIO COIMBRA DE ALMEIDA
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XA \ )
N 7

oLy - ‘ r\\ /'\u—i_} B = - =
o \’A\{/S./ Praga Pedro Vieira, 58, Centro — Sio Jos¢ do Calgado - ES - CEP 20470-000
&;_. — CNPJ n® 27.167.402/0001-3 1
Wi & (28)3556-1120 WWW.pmsjc.cs.gov.br
S |
- gsON"
LA W L
NP ed
AL o O



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO CALCADO - ES
Administracio 2025/2028

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 037/2025

“ALTERA A REDACAO DO ARTIGO 61 DA LEI
MUNICIPAL N° 939, DE 27 DE FEVEREIRO
DE 1996, PARA DISCIPLINAR O REGIME DE
REMUNERACAO DE SERVIDORES PUBLI-
COS MUNICIPAIS OCUPANTES DE CARGOS
COMISSIONADOS, E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO CALGADO, Estado do Espitito
Santo, no uso de suas atribuicoes legais, faz saber que a Camara Municipal APROVOU ¢

cle SANCIONA a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Fica alterada a redagio do artigo 61, da Lei Municipal n® 939, de 27 de fevereiro de

1996, que passa a vigorar da seguinte forma:

“Art. 61. Recaindo a nomeagio para o exercicio de cargo comissionado em servidor piililico
minnicipal ocupante de cargo de provimento efetivo, este optard pela remuneracao do cargo em

conrissao ou pela percepeio do subsidio do sen cargo efetivo acrescidy de nma gratificacao corres-

Jpondente a:

1- 70% (setenta por cents) do valor da remuneragdo fixado para o cargo
en comissdo o do valor do subsidio do sen cargo efetivo, em se tratando

de servidor que possia nivel superior completo;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO ]OSE DO CALCADO - ES
Administragio 2025/2028

I1- 60% (sessenta por cento) do valor da remuneragao fixado para o cargo
em comissao on do valor do subsidio do seu cargo efetivo, em se tratando

de servidor que possua ensino fundamental on ensino médio completo.”

(NR)

Art. 2°. As despesas decorrentes desta Lei Complementar advirio de dotagdes orcamentarias
proprias a serem consignadas anualmente no Orgamento da Prefeitura Municipal de Sao José

do Calcado.

Art. 3° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar as alteracdes necessarias no
Plano Plurianual, na Lei Orgamentiria Anual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias, no que

for necessdrio para a execucio da presente Lei Complementar.

Art. 4°. Fica o Poder Executivo Municipal autotizado a realizar as movimentacées e as su-
plementacoes orgamentarias, podendo, ainda, abrir créditos suplementares ¢ especiais, bem
como criar projetos, atividades, elementos de despesa, fontes de recursos e fichas or¢amen-

tarias que se fizerem necessdrias para assegurar a execucio da presente Lei Complementar.

Art. 5°. Esta Lei Complementar entra vigor na data da sua publica¢io, retroagindo scus efei-

tos a 1% de novembro de 2025, revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao José do Calcado, Estado do Espirito Santo, aos cinco

(05) dias do més de novembro (11) do ano de dois mil e vinte e cinco (2025).

ANTONIO COIMBRA DE itioms i
ALMEIDA:37973274715 ALMEIDA:37973274715

Dados: 2025.11.05 10:55:09 -03'00'

ANTONIO COIMBRA DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO CALCADO - ES
Administraciao 2025/2028

JUSTIFICATIVA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 037/2025

Excelentissima Senhora Presidente da Cimara Municipal de 830 José do Calgado,
Nobres Vereadores desta Colenda Casa de Leis,

Por meio da presente proposicio legislativa, o Governo Municipal endereca a essa
Egrégia Edilidade matéria com a finalidade precipua de alterar a redacio do artigo 61 da Lei
Municipal n® 939, de 27 de fevereiro de 1996, disciplinando o regime de remuneracio de
servidores pablicos municipais efetivos ocupantes de cargos comissionados, como CXpressiao
do compromisso do atual Governo Municipal com a dignificacio e valorizacio do servidor

publico, consoante as razdes que se expoem a seguir.

Insta salientar, Exceléncias, que o regime de remuneracio dos servidores publicos
constitui matéria de inegivel relevancia para a Administracio Municipal, uma vez que im-
pacta ndo apenas na qualidade do servico prestado a populacio calgadense, mas igualmente
na dignidade e na autoestima daqueles que dedicam suas carreiras ao servico piblico. Assim
sendo, a proposicio legislativa ora em 4preqo representa mais que o justo reconhecimento e
aprego do Poder Executivo pelo trabalho desenvolvido pelos nossos zelosos servidores efe-
tivos que sio nomeados para o exercicio de cargos comissionados, estratégicos e fundamen-

tais a0 bom funcionamento da maquina publica.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO CALCADO - ES
Administragao 2025/2028

Oportuno dizer que a matéria ora submetida a deliberagio desta Egrégia Edilidade ¢
fruto de uma analise criteriosa da estrutura remuneratéria vigente e, especialmente, do im-
perativo de conceder aos servidores piblicos municipais uma margem de autonomia na de-
liberagdo quanto ao regime de percep¢ao de suas vantagens pecunidrias, harmonizando, as-
sim, os principios constitucionais da igualdade e da isonomia com as particularidades ineren-
tes a cada situagdo individual. Isto porque a Lei Municipal n® 939, de 27 de fevereiro de 1996,
que estabelece diversas normas atinentes a estrutura administrativa do Poder Executivo do
Municipio de Sao José do Calgado, ao disciplinar as condigdes de exercicio de cargos comis-
sionados por servidores efetivos, apresenta uma estrutura rigida que nio contempla a possi-
bilidade de o servidor, diante de sua situagio especifica, optar pelo regime remuneratério
que lhe seja mais vantajoso. Isto porque quando um servidor efetivo ¢ nomeado para um
cargo em comissio, sua situagio remuneratoria pode variar significativamente a depender do
nivel hierdrquico e das atribuicdes inerentes ao novo cargo. Portanto, em determinadas hi-
poteses, pode revelar-se mais proveitoso ao servidor perceber a gratificagio decorrente de
sua nomeagao para o cargo comissionado calculada sobre a remuneracio integral do referido
cargo comissionado. Por outro lado, em outras circunstincias, apresentar-se-ia mais benéfica
financeiramente que a base de calculo da gratificacdo em questio seja o subsidio do servidor

nomeado para o cargo comissionado.

Ressalte-se, Exceléncias, que a oportunidade de escolha do regime remuneratorio
constitui instrumento de politica publica destinado a incentivar a aceitacao de designagoes
para cargos comissionados, notadamente quando se trate de posigdes que exigem expertise
técnica ¢ experiéncia administrativa. Servidores efetivos, ao perceberem que sua transicio
para cargo em comissao resultari em considerivel vantagem financeira, sentir-se-io mais
motivados a aceitar novas responsabilidades, redundando em beneficio direto para a conse-

cucao dos objetivos da Administracio Municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO CALCADO - ES
Administragio 2025/2028

Em suma, a presente proposigao legislativa representa um avanco significativo no
regime de remuneracio de servidores publicos municipais, a0 compatibilizar a necessidade
institucional de gestao estratégica de recursos humanos com o direito individual dos servi-

dores de participarem ativamente das decisées que afetam sua vida profissional e financeira.

Isto posto, reitera-se a solicitagio para que este Projeto de Lei Complementar seja
acolhido e aprovado por esta Casa Legislativa. E, nada mais havendo a acrescentar, aproveito

a oportunidade para renovar protestos de elevada estima e distinta consideragio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sio José do Calcado, Estado do Espirito Santo, aos cinco

(05) dias do més de novembro (11) do ano de dois mil e vinte e cinco (2025).

Assinado de forma digital por

ANTONIO COIMBRA DE antonio COIMBRA DE

ALMEIDA:37973274715 ALMEIDA37973274715
Dados: 2025.11.05 10:55:27 -03'00'

ANTONIO COIMBRA DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL
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Prefeitura Municipal de Sdo José do Calcado

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO FINANCEIRO

Em cumprimento ao disposto nos art. 16 ¢ 17 da Lei Complementar n°® 101 de 04 demaio de 2.000.

emitimos o presente parecer.
Considerando os seguintes dados:

FINALIDADE: Cria¢do de Cargos.

JUSTIFICATIVA: Demonstrar condigdes orcamentérias e financeiras para comprometimento no exercicio em
curso ¢ nos dois subsequentes e a compatibilidade das referidas despesas com o Plano Plurianual ¢ a LDO,
previsionando saldos orgamentarios e suporte financeiro ¢ assim oferecer subsidios bdsicos para o gestor tomar

decisdo quanto a contrair novas despesas e assim atender a todas as legislagdes pertinentes a matéria.

IMPACTO ORCAMENTARIO

EXERCICIO 2025
Dotagdo Disponivel em 01/01/2025 (A) 56.534.005,92
e EXECUGAO
Valor cargos comissionados (13) meses (B) ; 546.000,00
Valor médio da Folha de Pagamento com encargos e 13° Sal. GB) . 44.268.733,43
VALOR PROJETADO DA FOLHA DE PAGAMENTO ATE DEZEMBRO 2025 (D) 44.814.733,43
PROJECAO - IMPACTO ORCAMENTARIO E= (D) 44.814.733,43
TOTAL ANUAL CONFORME MEDIA (F) 44.814.733,43

DISPONIBILIDADE (DOTAGAO - PREVISAO DE GASTOS) G =(A)-(F)

11.719.272,49

2 . EXERCICIO 2026
Dotago Disponivel em 01/01/2026 (A) 58.512.696,13
EXECUGAO

Valor médio aumento salarial (13) meses (B) 565.110,00
Valor médio da Folha de Pagamento com _Encargds e13° 8al. (C) 45.818.139,10
VALOR PROJETADO DA FOLHA DE PAGAMENTO ATE DEZEMBRO 2026 (D) 46.383.249,10
PROJECAO - IMPACTO ORGAMENTARIO E= (D) 46.383.249,10
TOTAL ANUAL CONFORME MEDIA (F) : 46.383.249,10
DISPONIBILIDADE (DOTAGAO - PREVISAO DE GASTOS) 6 =(A)-(F) 12.129.447,03




Prefeitura Municipal de Sao José do Calgado

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

EXERCICIO 2027
Dotagéo Disponivel em 01/01/2027 (A) 60.560.640,49
EXECUGAO
Valor médio aumento salarial (13) meses (B) 565.110,00 |
Valor médio da Folha de Pagamento com Encargos e 13° Sal. ( C) 45.818.139,10
VALOR PROJETADO DA FOLHA DE PAGAMENTO ATE DEZEMBRO 2027 (D) 46.383.249,10
PROJEGAO - IMPACTO ORGAMENTARIO E= (D) 46.383.249,10
TOTAL ANUAL CONFORME MEDIA (F) : - 46.383.249,10
DISPONIBILIDADE (DOTAGAO - PREVISAO DE GASTOS) G —(AHF) 14.177.391,39 |

e Valor da folha de pagamento em 2026 e 2027 reajustados conforme demonstrativo das Metas Fiscais
da LDO 2025 — 3,50% para 2026 e 3,50% para 2027.

ANTON'O Assinado de forma
igital por ANTONIO
COIMBRA DE Zasha o
1379732747
ALMEIDA:37 G ol

973274715  11:2205-0300



Prefeitura Municipal de Sao José do Calcado

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

IMPACTO FINANCEIRO

PROJECAO EXERCICIO 2025

LRF, art. 48 - Anexo 6

R$ 1,00

RECEITA CORRENTE LIOUIDA

VALOR

Receita Corrente Liquida (Projetada)

100.562.765,70

DESPESA COM PESSOAL - EXECUTIVO VALOR % SOBRE A RCL
Despesa Total com Pessoal - DTP - Projetada até 31/12/2025 44.268.733,43 44,02%
Despesa Total Pessoal + cargos comissionados 44.814.733.43 44.56%
Limite Maximo (incisos I, II e III. art. 20 da LRF) 54.303.893 48 54,00%
Limite Prudencial (paragrafo tnico, art. 22 da LRF) 51.588.698,80 51.30%
Limite de Alerta (inciso 11 do §1°do art. 59 da LRF) 48.873.504,13 48,60%
PROJECAO EXERCICIO 2026 —‘
LRF. art. 48 - Anexo 6 RS 1.00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA VALOR _
Receita Corrente Liquida (Projetada) 104.082.462.50
DESPESA COM PESSOAL - EXECUTIVO VALOR % SOBRE A RCL
Despesa Total com Pessoal - DTP - Projetada até 31/12/2026 45.818.139,10 44,02%
Despesa Total Pessoal + cargos comissionados 46.383.249,10 44,56%
Limite Maximo (incisos I, I1 e I11, art. 20 da LRF) 56.204.529.75 54,00%
Limite Prudencial (paragrafo tnico, art. 22 da LRF) 53.394.303.26 51,30%
JLimite de Alerta (inciso II do §1°do art. 59 da LRF) 50.584.076,77 48,60%
PROJECAO EXERCICIO 2027
LRF, art. 48 - Anexo 6 RS 1.00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA

VALOR

Receita Corrente Liquida (Projetada)

107.725.452,08

DESPESA COM PESSOAL - EXECUTIVO VALOR % SOBRE A RCI,
Despesa Total com Pessoal - DTP - Projetada até 31/12/2027 45.818.139,10 42,53%
Despesa Total Pessoal + cargos comissionados 46.383.249,10 43,06%
Limite Maximo (incisos I, 11 e 111, art. 20 da LRF) 58.171.744,13 54,00%
Limite Prudencial ( paragrafo unico, art. 22 da LRF) 55.263.156,92 51,30%
Limite de Alerta (inciso I1 do §1° do art. 59 da LRF) 52.354.569,71 48.,60% J

ANTONIO

COIMBRA DE  £gtaieor

A e forma
TONIO

ALMEIDA:379 _A)LM%HA 37973274715

73274715

ados 2025.11.05
1122:29 0300



Prefeitura Municipal de Sao José do Calgado

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Eu, Antonio Coimbra de Almeida, Prefeito Municipal de Sao José¢ do Calgado-ES, no
uso de minhas atribuigdes legais e em cumprimento as determinagdes do inciso 11 doart. 16 da
Lei Complementar 101/2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, e 4 vista da estimativa
do Impacto Or¢amentario—Financeiro DECLARO existir recursos para realizar o gasto, cujas
despesas, estando adequadas a Lei Or¢amentaria Anual e compativel com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias e o Plano Plurianual.

Declaro, também, que as despesas ndo ultrapassardo o limite de 54% da Receita
Corrente Liquida, no exercicio de 2025 conforme previsto no art. 20, inciso 111, alinea b” da Lei

Complementar n°101/2000.

Sio José do Calgado-ES, 05 de novembro de 2025.

Assinado de forma digital por

ANTONIO COIMBRA DE  ANTONIO COIMBRA DE
ALMEIDA:37973274715 ALMEIDA:37973274715

Dados: 2025.11.05 11:22:48 -03'00'
ANTONIO COIMBRA DE ALMEIDA
Prefeito Municipal de Sdo José do Cal¢ado



CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO CALCADO

ESTADO DO ESPIiRITO SANTO

DESPACHO

Encaminho para sess&o ordinaria de 10 de novembro do corrente ano.

Sao José do Calgado/ES, 07 de novembro de 2025,

\

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues

Presidente da Camara de Sio José do Calgadol/ES.

Praga Cel. José Dutra Nicacio, 130, CEP 29470-000
Telefax: (28) 3556-1255 — Email: camarasjc(@yahoo.com.br
CNPJ 31.727.175/0001-29



